STATUT KRAKOWSKIEGO KLUBU SPORTOW
WROTKARSKICH KRAK

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§ 1. KRAKOWSKI KLUB SPORTOW WROTKARSKICH KRAK zwany dalej Klubem jest klubem
sportowym dziatajgcym w formie stowarzyszenia na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku -
Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 79 poz. 855 z p6zn. zm.), Ustawy
zdnia 25 czerwca 2010 r. - O sporcie ( Dz. U. z 2010 r. Nr 127 poz. 857 z pdzn. zm.) oraz
niniejszego statutu i z tego tytutu posiada osobowosc¢ prawna.

§ 2. Klub zostaje powotany na czas nieokreslony
§ 3. Siedzibg Klubu jest miasto Krakéw.
§ 4. Klub nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;.

§ 5. Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wtasciwego realizowania
swoich celéw Klub moze prowadzi¢ dziatalnos¢ réwniez poza granicami kraju.

§ 6. Klub moze uzywac¢ odznak, pieczeci, godta, flagi, barw i znaczkédw organizacyjnych zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami.

§ 7. Klub wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami i instytucjami,
o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze pozostawac¢ cztonkiem tych organizacji na
zasadach petnej autonomii, a decyzje w tej sprawie podejmuje Zarzad.

§ 8. Klub opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej czionkéw. Do prowadzenia swych spraw
moze zatrudnia¢ pracownikow.

Rozdziat Il
Cele i formy dziatania

§ 9. Celem Klubu jest:
1) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w réznych dyscyplinach sportowych,
2) promocja i organizacja wolontariatu;

§ 10 Wyzej wymienione cele beda realizowane w szczegdlnosci na rzecz spotecznosci lokalnych
i Srodowisk, do ktorych odnoszg sie cele Klubu.

§ 11. Klub realizuje swoje cele poprzez:

1) Udziat w imprezach amatorskich scisle powigzanych z dyscyplinami wrotkarskimi
Organizowanie imprez sportowo — kulturalnych: memoriat, turnieje, gry i zabawy sportowe.
Organizowanie i udziat we wspotzawodnictwie sportowym mtodziezowym i seniorskim,
Prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu podnoszenie umiejetnosci sportowych.
Rozwijanie wspotpracy z réznymi organizacjami w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia.
Dziatania na rzecz rozwoju infrastruktury sportowe;.

Dziatania na rzecz aktywnos$ci spotecznej mieszkancow i rozwoju demokracji lokalnej.
Krzewienie i promocja zdrowego trybu zycia oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym.

9) Wspieranie dziatalnosci innych organizacji sportowych i stowarzyszen

10) Pozyskiwanie i gromadzenie $rodkéw finansowych na wspieranie imprez zwigzanych
z dziatalnoscig statutowa.
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11) Organizowanie réznorodnych form wypoczynku, zaje¢ sportowych oraz turystycznych dla
rodzin, dzieci i mtodziezy.

12) Wypowiadanie sie w sprawach publicznych, zwigzanych z celami Stowarzyszenia.

13) Wspbtpraca z wtadzami samorzgdowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym, srodkami
masowego przekazu zainteresowanymi rozwojem sportu i spoteczenstwa obywatelskiego.

14) Organizowanie zaje¢ szkoleniowych dla réznych grup wiekowych.

15) Organizowanie wolontariatu.

§ 12. Majatek Klubu stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
miedzy jego cztonkéw.

Rozdziat llI
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 13. Cztonkowie Klubu dzielg sie na:
1) cztonkéw zwyczajnych,
2) cztonkdw wspierajgcych,
3) cztonkdéw honorowych,

§ 14.1. Cztonkami Klubu mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Klubu.
3. Osoba prawna dziata w Klubie przez swojego przedstawiciela.

§ 15.1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedgca obywatelem polskim lub cudzoziemcem.

2. Czlonkiem zwyczajnym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty

Zarzadu Klubu.

3. Wrazie odmowy przyjecia w poczet cztonkéw, zainteresowany ma prawo w terminie jednego
miesigca od daty jej doreczenia ztozy¢ na rece Zarzgdu odwotanie do Walnego Zebrania. Walne
Zebranie rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad. Stanowisko Walnego Zebrania jest
ostateczne.

§ 16.1. Cztonek zwyczajny ma prawo:

)
) uczestniczy¢ z gtosem stanowigcym w Walnym Zebraniu,
) zgtaszac wnioski i postulaty dotyczgce dziatalno$ci Klubu,
) Uczestniczy¢é w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Klub
) korzysta¢ z pomocy i zaplecza Klubu w podejmowanych dziataniach zgodnych z jego celami
statutowymi,
6) bra¢ udziat w pracach, zebraniach i innych przedsiewzieciach Klubu z prawem gtosu.
2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:
1) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Klubu,
2) regularnego optacania sktadek cztonkowskich,
3) czynnego uczestniczenia w realizacji celéw statutowych Klubu,
4) dbania o dobre imie i mienie Klubu.

§ 17.1. Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana merytoryczng
dziatalnoscig Klubu i akceptujgca jego cele, ktéra zadeklaruje pomoc finansowg, rzeczowg lub
merytoryczng i zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie pisemnego porozumienia.

2. Cztonek wspierajgcy ma prawo brac¢ udziat z gltosem doradczym w pracach Klubu, zgtasza¢ do
wiadz Klubu wnioski i postulaty dotyczace podejmowanych przez Klub zadan.

3. Czlonek wspierajacy obowigzany jest do przestrzegania ustalen zawartych w podpisanym
porozumieniu.



§ 18.1. Czlonkiem honorowym Klubu moze zostaé osoba fizyczna szczegOlnie zastuzona dla
realizacji celow statutowych Klubu.

2. Godnos¢ czionka honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu Klubu.

3. Cztonek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa wyborczego, zwolniony jest
z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich, moze jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym
w statutowych witadzach Klubu, poza tym posiada takie prawa i obowigzki jak cztonek zwyczajny.

4. Czionkami uczestnikami mogg by¢ matoletni — za zgodg przedstawicieli ustawowych na podstawie
pisemnej deklaracji i przyjeci przez Zarzad. Cztonkowie uczestnicy majg wszystkie prawa i obowigzki
cztonkdédw zwyczajnych za wyjgtkiem czynnego i biernego prawa wyborczego oraz uczestniczenia
z gtosem stanowigcym w Walnym Zebraniu.

§ 19.1. Cztonkostwo w Klubie ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Klubu, zgtoszonej na pismie Zarzadowi, po
uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan odnosnie Klubu,
2) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,
3) uchwaty Zarzadu z powodu nie ptacenia sktadek cztonkowskich przez okres 3 miesiecy.
4) wykluczenia uchwatg Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu, regulaminéw
iuchwat wiladz Klubu Ilub dziatania na szkode Klubu - dotyczy cztonkéw zwyczajnych
i wspierajgcych.
2. Osoba wykluczona lub skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania w terminie
14 dni od daty doreczenia uchwaty na pismie. Walne Zebranie rozpatruje odwotanie w czasie
najblizszych obrad. Decyzja Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat IV
Wiadze Klubu

§ 20.1. Wiadzami Klubu s3:
1) Walne Zebranie Cztonkéw Klubu, zwane dalej ,Walnym Zebraniem”,
2) Zarzad Klubu, zwany dalej ,Zarzgdem”,
3) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wiadz trwa 4 lata.
3. Wybér wiadz nastepuje w gtosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od decyzji Walnego
Zebrania Klubu.

§ 21.1. Uchwaly wiadz Klubu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu tajnym lub jawnym
w obecnosci, co najmniej potowy ogdinej liczby cztonkdw, o ile statut nie stanowi inaczej.

2. W przypadku braku quorum Zarzad zwotuje Walne Zebranie w drugim terminie, tego samego dnia
pbt godziny pdzniej po terminie pierwszym. W takim wypadku uchwaty Walnego Zebrania zapadajg
zwyktg wiekszoscig gtosow, bez wzgledu na ilos¢ obecnych cztonkow.

3. Zasada opisana wyzej odnosi sie do wszelkich uchwat Walnego Zebrania.

§ 22.1. W przypadku zmniejszenia sie liczby pochodzgcych z wyboru cztonkédw wiadz w trakcie
trwania kadencji, wladzom tym przystuguje prawo kooptacji sposrod cztonkéw Klubu, pod warunkiem,
ze liczba dokooptowanych cztonkéw wiadz nie przekroczy 1/3 liczby cztonkéw pochodzgcych
z wyboru. W przeciwnym razie, Zarzad zwotuje Walne Zebranie w celu odbycia wyborow
uzupetniajgcych.

2. Rezygnacja czionka wtadz z petnionej przez niego funkcji oznacza wygasniecie jego mandatu
w tym organie.

Walne Zebranie Cztonkow Klubu

§ 23.1. Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Klubu.
2. Walne Zebranie moze byc:

1) Zwyczajne,

2) Nadzwyczajne.



3. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad raz w roku jako sprawozdawcze i co cztery lata jako
sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc cztonkédw w kazdy skuteczny sposdb o jego terminie,
miejscu i proponowanym porzadku obrad, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Klubu.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwotywane w terminie 30 dni od daty zgtoszenia
wniosku lub zgdania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.
6. Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania.
7. W przypadku réwnego roztozenia gtosow w trakcie gtosowania, decyduje gtos przewodniczgcego
Walnego Zebrania.

§ 24. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:

)
) uchwalenie statutu i jego zmian,

) wybor i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

) udzielenie absolutorium Zarzgdowi,

) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Klubu i przeznaczeniu jego majatku,

) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

) nadawanie i pozbawianie tytutu cztonka honorowego Klubu,

) ocenianie dziatalnosci Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej,

10) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczgcych Klubu nie zastrzezonych do kompetenciji
innych wtadz,

Zarzad Klubu

§ 25.1. Zarzad sktada sie z 3 - 5 oséb: Prezesa, Sekretarza, Skarbnika i dwoch Cztonkow

2. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.

3. Uchwaly Zarzadu zapadajg, zwykig wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci, co najmniej potowy
ogélnej liczby uprawnionych cztonkéw. W sytuacji rownego roztozenia gtoséw decyduje gtos
Prezesa.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na dwa miesigce.
5. Do waznosci uchwat Zarzgdu Klubu konieczna jest obecnos¢ co najmniej 1 / 2 liczby czionkdéw
Zarzadu, w tym Prezesa lub Sekretarza

6. W przypadku réwnej liczby gtoséw rozstrzyga gtos Prezesa lub Czionka Zarzgdu wyznaczonego
do prowadzenia posiedzenia.

§ 26. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) realizacja uchwat Walnego Zebrania i kierowanie biezgcg dziatalnoscig Klubu zgodnie z celami
statutowymi,
2) uchwalanie projektéw planéw dziatalnosci Klubu i preliminarzy budzetowych oraz sprawozdan,
3) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Klubu,
4) ustalania zasad wynagrodzen pracownikéw Klubu i ich zatrudnianie,
5) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majgtku nieruchomego i ruchomego, bycia
organizacjg pozytku publicznego oraz okreslania rodzajéw nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego,
6) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan majgtkowych,
7) zwotywanie Walnego Zebrania,
8) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania czionkéw zwyczajnych,
uczestnikdw i wspierajacych,
9) rozpatrywanie sporéw pomiedzy cztonkami, powstatych na tle dziatalnosci Klubu,
10) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu,
11) w szczegdlnych przypadkach zwalnianie cztonkow 2z obowigzku ptacenia sktadek
cztonkowskich;



12) reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
13) powotywanie i rozwigzywanie sekcji, komisji i zespotow problemowych.
14) Uchwalanie regulaminu Biura Klubu.

§ 27. Powotujgc sekcje (komisje, zespot problemowy) Zarzad powotuje jej kierownika i moze uchwali¢
regulamin dziatania.

§ 28.1. Do realizacji swych zadan Zarzgd moze powotac Biuro Klubu i jego Kierownika (Dyrektora).
2.Kierownik (Dyrektor) kieruje pracami Biura na podstawie regulaminu, ktory podlega zatwierdzeniu
przez Zarzad.

Komisja Rewizyjna

§ 29.1. Komisja Rewizyjna jest organem Klubu powotanym do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna skiada sie z 3 - 5 oséb.

3. Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego i Sekretarza

4. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

§ 30. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Klubu,
2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli i zgdanie
wyjasnien,
3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie stwierdzenia nie
wywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkdw, a takze prawo zadania zwotania
posiedzenia Zarzadu,
4) zwotanie Walnego Zebrania, w razie nie zwofania go przez Zarzad w terminie ustalonym
statutem,
5) sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskdéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium
dla Zarzadu,
6) sktadanie sprawozdanh ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.

§ 31. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosOw w obecnosci, co najmniej
potowy cztonkéw Komisji.

§ 32.1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach Klubu, ani by¢
pracownikami Klubu.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzgdu z gtosem doradczym.
3. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkéw i wtadz Klubu ztozenia pisemnych lub ustnych
wyjasnien dotyczgcych kontrolowanych spraw.

4. Komisja Rewizyjna jest niezalezna od Zarzadu, a cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

1) nie mogg by¢ czlonkami organu =zarzgdzajgcego ani pozostawa¢ z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

2) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umys$ine;j.

Rozdziat V
Majatek Klubu i gospodarka finansowa

§ 33.1. Zrodtami powstania majagtku Klubu sg:
1) sktadki cztonkowskie,
) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzgce z ofiarnosci prywatnej, zbiérki publiczne
) wptywy z dziatalnosci statutowej Klubu, dochody z kapitatu (odsetki, lokaty, akcje),
) dochody z majatku Klubu,
)

2
3
4
5) dotacje, subwencje, kontrakty, srodki z funduszy publicznych,



2. Skfadki cztonkowskie powinny by¢é wptacane do konca kazdego miesigca. Nowo przyjeci
cztonkowie wptacajg sktadki, wg zasad okreslonych przez Walne Zebranie, w ciggu czterech tygodni
od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka Klubu.

§ 34. Do reprezentacji w imieniu Klubu uprawniony jest kazdy z czionkdéw Zarzadu dziatajacy
samodzielnie, natomiast do zaciggania zobowigzan majgtkowych, w tym zawierania umow,
udzielania petnomocnictw, uprawnionych jest dwéch czionkéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie, w tym
Prezes lub Sekretarz lub Skarbnik.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Klubu

§ 35.1. Uchwalenie statutu lub jego zmian oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Klubu przez Walne
Zebranie wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtoséw, przy obecnosci, co najmniej potowy
cztonkdéw uprawnionych do gtosowania (z zastrzezeniem § 21 ust.2).

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Klubu Walne Zebranie powotuje Likwidatora Klubu, ktory
przeprowadzi likwidacje Klubu. Walne Zebranie uchwatg wskazuje sposéb przekazania
i przeznaczenie majgtku Klubu, po wypetnieniu jego zobowigzanh.



